
 

 

Erste Klasse für die Gesundheit Ihrer Kunden: 
Prime 

Der neue Vollkostentarif von Deutscher Ring Krankenversicherung - mehr Leistung lässt 

sich kaum in eine Police packen.  

Mit Verschmelzung der beiden Krankenversicherer wurde die Marke Deutscher Ring 
Krankenversicherung (DRK) im Markt als Krankenversicherer mit speziellem und 

innovativem Produktangebot, insbesondere für das Hochleistungssegment, positioniert. Mit 
Einführung des Pflegemonatsgeldes care+ wurde ein erster Schritt hierzu getan. Nun folgt 
der Höchstleistungstarif Prime. 

In Deutschland sind rund 8,5 Millionen Bürger privat krankenversichert. Rund die Hälfte 
davon sind Beamte. Während der größte Teil der Beamten sich für eine PKV entschieden 
hat, gibt es unter höher verdienenden Arbeitnehmern, sehr gut verdienenden Freiberuflern 
und Selbstständigen sowie vermögende Privatiers noch einen erheblichen Anteil an 
freiwilligen GKV-Mitgliedern. Umfragen unter Versicherten zeigen, dass die besseren 
Leistungen einer PKV der größte Anreiz für einen Wechsel sind. Die SIGNAL IDUNA 
Krankenversicherung ist eine der wenigen großen Gesellschaften, die Wachstum in der 
Vollversicherung erzielen. Sie glaubt fest daran, dass die Vollversicherung eine Erfolg 
versprechende Zukunft hat. 

Im Rahmen der Zwei-Marken-Strategie soll deshalb die Attraktivität des 
Vollversicherungsangebots weiter gesteigert werden. Dabei richtet sich der Fokus auf die 

Arbeitnehmer und Selbstständigen, die sich bisher bewusst gegen einen Wechsel in die PKV 
entschieden haben. Denn obwohl der finanzielle Spielraum für eine hochwertige PKV bei 

freiwillig versicherten Kunden oftmals vorhanden wäre, hat das bisherige PKV-Angebot sie 
vielleicht noch nicht überzeugen können. 

Prime fängt da erst richtig an, wo andere Tarife aufhören 

Das soll sich mit Prime ändern: Vollkostentarife von Deutscher Ring Krankenversicherung 
stehen für ein hohes Leistungsniveau und verlässliche AVB-Regelungen. Und das schon seit 

vielen Jahren. Genau hier setzt Prime an – durch die Integration moderner 
Leistungselemente und Leistungen, die außerhalb des Kernbereichs einer PKV liegen, setzt 

Prime genau da an, wo viele andere PKV-Tarife am Markt aufhören.  



Neben einem exzellenten Leistungsniveau - Prime sieht in allen Bereichen 100 Prozent 

Leistung vor, für Zahnersatz bis 90 Prozent – bietet der neue Premiumtarif viele exklusive 
Highlights:  

 ambulante Psychotherapie ohne Begrenzung der Sitzungszahl 

 Soziotherapie 
 Operationen zur Sehschärfenkorrektur ohne Betragsbegrenzung 

 Sehhilfen bis 1.200 Euro innerhalb von 2 Kalenderjahren – Aufteilung des Betrages 
auf mehrere Sehhilfen möglich 

 100 Prozent KFO auch für Erwachsene 
 Zahnhöchstsätze nur für Zahnersatz und KFO; kein tarifliches Material- und 

Laborkostenverzeichnis 
 Prävention/Fitnessstudiozuschuss 
 Beitragsbefreiung ab Pflegegrad 4 
 stationäre Kurzzeitpflege 
 häusliche Krankenpflege, auch Grundpflege 
 Option auf Pflegezusatzversicherung 
 Pränataldiagnostik 
 Sozialpädiatrie und Frühförderung 
 Beitragsbefreiung bei Elterngeldbezug 
 Reha inklusive AHB (ambulant und stationär) 
 ambulante und stationäre Kuren 
 Heilmittelerstattung 100 Prozent, offener Heilmittelkatalog, kein tarifliches Preis -

Leistungs-Verzeichnis 
 Heilpraktiker: alle Maßnahmen gemäß GebüH, keine Betragsbegrenzung 
 umfangreiche Erstattung für Naturheilverfahren (inklusive Hufelandverzeichnis) 

 immer Weltgeltung, auch bei Wohnsitzverlegung (Zuschlag möglich) 
 Privatkliniken bis 200 Prozent der vergleichbaren Kosten eines „allgemeinen 

Krankenhauses“  

Sind Sie neugierig geworden? Dann besuchen Sie uns auf www.prime-prinzip.de. 

 

http://www.prime-prinzip.de/

